
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１２/１４（木）開催 『Z 世代即戦力化セミナー』 受講申込書 

 (公社)胆江法人会 行 ⇒ FAX：24-3148                            （申込日：        年       月      日） 

事 業 所 名  Ｔ Ｅ Ｌ  

住 所  F A X  

受 講 者 名 (複数のご参加可能) 

※ご記入頂いた情報は本セミナーに関する運営のみに利用し、取扱いにつきましては個人情報保護法に則り、厳重に管理致します。 

〈主催〉 公益社団法人 胆江法人会青年部会  TEL 24-3141 

◆会場 プラザイン水沢 

◆受講料 無料  

◆定員 60 名 
<お申し込み方法> 

 下記申込書に必要事項をご記入いただき、 

 ＦＡＸにてお申込みください。 

●Ｚ世代の特徴 

●世代間ギャップを感じる理由 

●快適距離感をつくるコミュニケーション 

●あらゆる世代とうまく関われる 

   「異文化理解法」 

●強みを活かして即戦力にする育成法 

●辞めない組織をつくるには 等 

デジタルネイティブと表現される「Z 世代」、これからの中核を
担う人材となるように、教育に力を入れている企業の方も多いと
思います。ただ中々価値観の違いやそれに伴うギャップを感じ、
教育が難しいとの悩みも多く聞かれます。 

そこで本講座ではZ世代と呼ばれる若手社員の働き方や考え
方などを理解し、それに合わせた育成法をわかりやすく解説い
たします。ただ一方が歩み寄るのではなく、相互理解を深める方
法を模索することで、会社への帰属意識を高め定着率を上げて
いくことも狙います。是非ご参加をお待ちしております。 

〈講師プロフィール〉 

津田
つ だ

 典子
の り こ

 氏 

・Ｆｉｎｅ ＨＲ 代表 
・国家資格キャリアコンサルタント 
・人財育成コンサルタント 
・和光大学大学非常勤講師 
 

元ＡＮＡの客室乗務員、客室乗務員インストラクター 。ファーストクラス担
当、チーフパーサー。インストラクターとして４年間で新人ＣＡを４００名育成、
１０００名超の社員研修を担当。接遇マナー講師として、社内外で登壇。そ
の後、採用コンサルティング会社で飲食業界やサービス業を中心に１０社
の採用をリーダーとして担当。現在はコミュニケーション・マナー講師として
全国で活躍する傍ら、多くの Z 世代の教育に日々関わっている現役大学講
師でもあり、和光大学・静岡産業大学非常勤講師として、年間約 150 名の
学生の指導に当たっている。 

開催日時：１２月１４日(木)１６：００～１７：３０ 
講師：津田典子 

世代即戦力化セミナー 

 ～世代の強みを活かした育成法とコミュニケーションのトリセツ～ 


